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ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТА-

ЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

 

1. Общие сведения 

 

1. Кафедра  Искусств, сервиса и туризма 

2. Направление подготовки 
44.03.05 Педагогическое образование                                           

(с двумя профилями подготовки) 

3. Направленность 
Дополнительное образование (режиссер-педагог). Допол-

нительное образование (преподаватель музыки) 

4. Дисциплина (модуль) 
Работа со светом, видео и интерактивными техноло-

гиями 

5. Форма обучения очная 

6. Год набора 2018 

 

 

2. Перечень компетенций  

ПК-2 способность использовать современные методы и технологии обучения и диагно-

стики;  

ПК-14 способность разрабатывать и реализовывать культурно-просветительские про-

граммы 
 

 
3. Критерии и показатели оценивания компетенций на различных этапах их формирования 

 

Этап формиро-

вания компе-

тенции (разде-

лы, темы дис-

циплины) 

Фор-

мируе-

мая 

компе-

тенция 

Критерии и показатели оценивания 

компетенций 

Формы кон-

троля сфор-

мированно-

сти компе-

тенций 

Знать: 

 

Уметь: 

 

Вла-

деть: 

 

Работа со светом ПК-2,14 способы ре-

шения стан-

дартных задач 

профессио-

нальной дея-

тельности 

разрабаты-

вать проект-

ную идею; 

применять 

информаци-

онно 

понятийным 

аппаратом, 

принципа-

ми, которые 

представле-

ны в совре-

менном 

знании о 

информаци-

онно 

практическая ра-

бота,  

Цифровой видео-

монтаж 

ПК-2,14 способы ре-

шения стан-

дартных задач 

профессио-

нальной дея-

тельности 

разрабаты-

вать проект-

ную идею; 

применять 

информаци-

онно 

понятийным 

аппаратом, 

принципа-

ми, которые 

представле-

ны в совре-

менном 

знании о 

информаци-

практическая ра-

бота,,  



онно 

Интерактивные 

технологии 

ПК-2,14 способы ре-

шения стан-

дартных задач 

профессио-

нальной дея-

тельности 

разрабаты-

вать проект-

ную идею; 

применять 

информаци-

онно 

понятийным 

аппаратом, 

принципа-

ми, которые 

представле-

ны в совре-

менном 

знании о 

информаци-

онно 

практическая ра-

бота, презентация 

 

 
Шкала оценивания в рамках балльно-рейтинговой системы 

 

«неудовлетворительно» – 60 баллов и менее;  «удовлетворительно» – 61-80 баллов 

«хорошо» – 81-90 баллов, «отлично» – 91-100 баллов 

 

4. Критерии и шкалы оценивания 

  

4.1 Критерии оценки практической работы: (30) 

 

 

4.2 Критерии оценки презентации индивидуального проекта: 

Наименование критерия Баллы 

оригинальность работы (оценивается индивидуальность творческого 

мышления, оригинальность используемых средств) 

7 

качество и сложность технического исполнения работы (оценивается 

обоснованность и рациональность выбора использованных инструмен-

тов и средств) 

10 

качество художественного исполнения (оценивается художественный 

уровень произведения, дизайн элементов оформления, гармоничное цве-

товое сочетание, качество композиционного решения) 

10 

Защита проектного задания 3 

Максимально баллов 30 

 

4.3. Критерии оценки ответа на зачете 

(1 вопрос - 20 баллов; 2 вопрос - 20 баллов) 

Ответ студента на зачете оценивается баллами, которые в совокупности с набранными в 

течение семестра позволяют выставить оценку «зачтено» (61 и более баллов) в соответствии со 

следующими критериями: 

Структура ответа 
Максимальное 

количество баллов  

Проявляет уверенные знания по предложенной теме  5 

Критерии оценки Макс. кол. бал-

лов 

Соответствие выбранной теме 3 

Качество выполнения 3 

Соответствие содержания тематике работы 4 

Максимально за одно практическое задание: 10 



Информация изложена полно и четко 5 

Владеет профессиональной терминологией, четко интерпретирует информа-

цию 

5 

Аргументированно делает выводы по излагаемым вопросам 5 

Максимальное количество баллов  20 

 

5. Типовые контрольные задания и методические материалы, определяющие 

процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, ха-

рактеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения образова-

тельной программы. 

 

5.1. Пример практического задания 

 
Тема: Свет в современном театре 

План: 

1. Освещение в современном театре 

2. Использование светового оборудования 

3. Лазерное шоу и световые проекции 

Вопросы для самоконтроля: 

1. Перечислите основные осветительные приборы, которые используются в совре-

менном театре. Как они устроены и для чего их используют? 

2. Что является базовым освещение сцены?  

3. Перечислите виды световых эффектов и их характеристики. 

4. Приведите примеры использования светового оформления 

Задание для самостоятельной работы: 

Проанализировать праздник «100 лет Мурманску» с точки зрения световых и инте-

рактивных технологий. 

5. 2. Пример индивидуального проекта. 

 

Проанализировав сайты театров, разработать и структуру и отрисовать в графическом ре-

дакторе сайт театра «Мурманской области». 

 

5.3. Вопросы к зачету 

1. Освещение в современном театре 

2. Использование светового оборудования 

3. Лазерное шоу и световые проекции 

4. виды световых эффектов и их характеристики. 

5. Оборудование и виды цифрового монтажа.  

6. Применение хромокея для создания спецэффектов на сцене. 

7. Обработка и монтаж видео. 

8. Выбор постановки и конкретного момента 

9. Разработка наброска 

10. Создание спецэффекта в программе 

11. Возможности интерактивных технологий.  

12. Создание интернет театра.  

13. Он-лайн театр, интерактивный театр. 


